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17a Conferencia de Estados Parte a la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 

Debate General 

Intervención de la Bilbia González Ulate, Directora Ejecutiva del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad de Costa Rica ante las Naciones 

Unidas 

Nueva York, 11 de junio de 2024 

 

Cotejar con alocución – Check against delivery  

 

Señor presidente, 

Con la mira puesta en la Cumbre del Futuro y con la guía de la Convención sobre los Derechos de las Personas 

con Discapacidad, Costa Rica reitera su pleno compromiso con el éxito de esta sesión. 

A través de coordinaciones interinstitucionales y, siempre con la presencia de la sociedad civil, Costa Rica ha 

desarrollado acciones concretas para la inclusión laboral de las personas con discapacidad en los sectores 

público y privado. 

● Hemos consolidado la Comisión Nacional para la Empleabilidad y el Trabajo. 

● En coordinación con la Fundación ONCE de España, y con el apoyo del BID-Lab, desarrollamos el 

Proyecto PorTalento, que incorpora ya a 15 empresas de gran tamaño con buenas prácticas de 

empleabilidad. 

● Toda acción se desarrolla considerando las circunstancias de sus familias y jefaturas de hogar.  

● Hemos incidido con metas de impacto directo en la Estrategia Nacional para la Empleabilidad y el 

Talento Humano. 

● De igual manera, hemos trabajado con la estrategia BRETE, impulsada por el actual gobierno de Costa 

Rica. 

Para Costa Rica es fundamental impulsar la aplicación de nuevas tecnologías y conocimientos. Debemos ser 

contundentes en cerrar la brecha digital, que está dejando atrás a la población con discapacidad de más bajos 

recursos. 

Debemos promover una Inteligencia Artificial Inclusiva, para la creación de nuevos mercados más humanizados 

y conscientes de las necesidades de la diversidad humana. 

Debemos accionar para que los costos de las tecnologías de asistencia y los servicios de apoyo sean accesibles. 

Esto debe impregnar la sostenibilidad de los sistemas de protección social y de cuidados. 

Los niños, niñas y jóvenes con discapacidad deben ser parte de estos procesos para que sus vivencias sean 

fundamentales en la construcción de un presente y un futuro inclusivos. 
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En Costa Rica, la gestión inclusiva del riesgo se da con la participación de las personas con discapacidad en los 

procesos de planificación, preparación, atención y respuesta ante situaciones de riesgo y emergencias.  

Costa Rica reafirma su compromiso con la inclusión y la protección de las personas con discapacidad, y 

tomamos la decisión de trabajar en conjunto con la comunidad internacional para construir un futuro más 

equitativo y accesible. 

 

Muchas gracias. 

 

 

 

 

 

 

 

 


